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Auf der Basis eines langjahrig erfolgreich eingesetzten Compliance-Schulungskonzep-
tes bereiten wir Sie im Rahmen unseres Online-Zertifikats-Lehrgangs ,Compliance Officer”
auf lhre Aufgabe vor, als Compliance-Officer fir Ihr Unternehmen ein Compliance-Ma-
nagementsystem zu entwickeln, zu implementieren und zu tberwachen.

In mittelstandischen Unternehmen wird diese Aufgabe selten lhr alleiniges Tatigkeitsgebiet
darstellen. Umso mehr kommt es darauf an, eine moglichst praxisnahe, fundierte und an
Ihrer konkreten Unternehmenssituation ausgerichtete Ausbildung zu erhalten.

Daher sind unsere Lehrgange sehr interaktiv gestaltet und berlcksichtigen stark die jewei-
lige Interessenlage der einzelnen Teilnehmer. Denn um Ihre Unternehmensleitung und Fih-
rungskrafte sowie Mitarbeiter dabei zu unterstltzen, die mageblichen rechtlichen Vor-
schriften und internen Richtlinien einzuhalten, bendtigen Sie das notwendige Wissen.

Nutzen Sie die Chance, bestens vorbereitet lhre neue Aufgabe als Compliance-Officer
anzutreten.

Zielgruppe

o Compliance-Officer oder die, die es werden wollen

e Qualitatsmanager

e Mitarbeiter von Compliance- Abteilungen

e Fach-und Fiihrungskrafte, die mit Compliance-Fragestellungen in Beriihrung
kommen sowie

e Unternehmensjuristen

e Rechtsanwalte

e Unternehmensberater und

e  Wirtschaftsprifer
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Hinweis fur Rechtsanwalte

Der IHK-Zertifikatslehrgang wurde bereits von Rechtsanwaltskammern teilweise als
Fortbildungsleistungen fiir Fachanwalte i.S.d. § 15 FAO anerkannt. Die RAK Stuttgart
wird Ihren entsprechenden Antrag auf (Teil ) Anerkennung ebenfalls wohlwollend pri-
fen bezlglich der Fortbildung gem.

e §14n FAOQ, Besondere Kenntnisse im internationalen Wirtschaftsrecht.
e« §13FAO, Besondere Kenntnisse im Strafrecht.

e §14i FAO, Besondere Kenntnisse im Handels- und Gesellschaftsrecht.
e § 14| FAO, Besondere Kenntnisse im Bank- und Kapitalmarktrecht.

Dazu sollten Rechtsanwalte jeweils gegentiiber Ihrer zustandigen Rechtsanwaltskam-
mer konkret vortragen, unter welche Ziffer des Inhaltsverzeichnisses dieses Lehrgangs
das jeweils relevante Fortbildungsthema subsumiert wird und mit welchem Zeitauf-
wand die Unterrichtung stattfand. Diese Informationen werden Ihnen, und bei Bedarf
der Rechtsanwaltskammer, im Rahmen des Lehrgangs gern zur Verfligung gestellt.

Inhaltlich vermitteln unsere Zertifikatslehrgange die notwendigen Kenntnisse fiir einen
erfolgreichen Start in die neue Aufgabe als Compliance-Officer in lhrem Unternehmen:

Inhalte des Online-Lehrgangs

Was ist Compliance?

Historischer Hintergrund
Zielsetzung von Compliance

o Rechtlich einwandfreie Geschaftstatigkeit
o Effiziente Geschaftstatigkeit

e Ethische Unternehmensfiihrung und Compliance
e Compliance-Kultur

e Wettbewerbsvorteil Compliance

o Konsequenzen
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Der Compliance-Officer

Das Selbstverstandnis des Compliance Officer
o Aufgaben des Compliance Officer
o Die Geschaftsleitung und ihr Compliance Officer
o Abgrenzung zur Compliance-Aufgabe der
Geschaftsprozessverantwortlichen
e Compliance und Kiinstliche Intelligenz
e Rechtliche Bewertung der Position des Compliance Officer
e Haftung des Compliance Officer
e Gestaltung des Arbeitsvertrages des Compliance Officer
o Directors- und Officers-Versicherung fir Compliance Officer
e Organisatorische Einbettung im Unternehmen
e Prozessmodell fiir die Umsetzung seiner/ihrer Aufgaben

Wo fange ich an?

o Erste Mal3nahmen zum Aufbau des Compliance-Managementsystems
o Das Commitment der Geschaftsleitung
o Verhaltenskodex und wichtige interne Compliance-Richtlinien
o Compliance-Schulungen
e Aufbau einer Compliance-Organisation
o Das Compliance-Committee
o Das Compliance-Netzwerk im Unternehmen
o Das Hinweisgebersystem / Whistleblower-Hotline / Compliance-
Ombudsmann
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e Compliance-Prozesse etablieren
o Compliance-Strategie
o Compliance-Risikomanagement
o Berichterstattung an die Geschaftsleitung
o Compliance-Monitoring
o Compliance-Berichterstattung
o Compliance-Kommunikation im Unternehmen
o Compliance-Programm
o Compliance-Schulungen
o Geschaftspartnerprifung (z.B. Zulieferer / Vertriebspartner)
o Compliance als kontinuierlicher Verbesserungsprozess
o Incentivieren und Sanktionieren
o Compliance-Dokumentation
o Kinstliche Intelligenz, ihre Chancen und Herausforderungen
e Geschaftsprozessoptimierung und interne Compliance-Audits

Ubersicht Gber verschiedene Rechtsgebiete

Antikorruptionsregeln (Deutschland und international)
o Ziele der Gesetze
o Erlauterung der wichtigsten Vorschriften
o Einzelthemen z.B.: Einladung, Bewirtung und Geschenke, Beauftragung von
Vermittlern, Interessenkonflikte
o und vieles mehr
o Kartellrecht
o Ziel der deutschen und europaischen Normen
o Erlduterung zu Preisabsprachen, Marktaufteilung usw.
o und vieles mehr
e Geldwasche
e Arbeitsrecht und Compliance
o Quantitative Zielvereinbarung
o Weisungsrecht des Arbeitgebers
o Rolle des Betriebsrates / Betriebsvereinbarung
o Arbeitsrechtliche Sanktionen usw.
o Uberpriifung neuer Mitarbeiter fiir kritische Funktionen
e Exportbestimmungen
« Uberblick zu den wichtigsten nationalen und internationalen Vorgaben
e Compliance im Export
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Abschluss: Zertifikat der compliance consultancy

Am Ende des Lehrgangs nehmen die Teilnehmer(innen) an einem Test teil. Nach dessen
Bestehen erhalten sie das Zertifikat der compliance consultancy fiir die Ausbildung zum
,Compliance Officer”.

Administratives

Termine

Dienstag, 04.02.2025 - Freitag, 07.02.2025 - Kursnummer CO12
Dienstag, 08.04.2025 - Freitag, 11.04.2025 - Kursnummer CO13
Dienstag, 20.05.2025 - Freitag, 23.05.2025 - Kursnummer CO14
Dienstag, 18.11.2025 - Freitag, 21.11.2025 - Kursnummer CO16

Uhrzeiten und Dauer Preis

Block 1]09:00 - 10:30 Uhr 1.950,00 € zzgl. gesetzl. MwSt
Block2]10:45 - 12:15 Uhr

Block3|12:45 - 14:15 Uhr (einschlieBlich schulungsbegleitender
Block4|14:30 - 16:00 Uhr Unterlagen, Abschlusstest und Zertifikat)

6 Zeitstunden - 8 Unterrichtseinheiten
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